
№ 3 (41), август–сентябрь 2024

КОРПОРАТИВНАЯ ГАЗЕТА ХОЛДИНГА БЕЗОПАСНОСТИ «НЕВА»

Миссия компании: «Любовь! Правда! Помощь людям!»

20-летие компании – важная 
дата в её истории. Каждый год –  
особый период в жизни 
коллектива Холдинга 
безопасности «Нева». 
В 2024 году мы хотим
подвести промежуточные итоги 
и отметить достижения всего 
дружного коллектива холдинга, 
который работает вот уже  
20 лет как единый слаженный 
механизм. Главный фактор, 
приводящий компанию  
к успеху, – это её люди, 
сотрудники, которые 
ежедневно чётко 
и профессионально 
выполняют свои обязанности  
по охране и безопасности 
правопорядка в нашей стране. 
В этом номере нашей 
корпоративной газеты 
мы расскажем о людях, 
опираясь на которых растёт 
наше с вами общее дело, 
дерево успеха Холдинга 
безопасности «Нева», 
расширяется карта 
присутствия компании 
в регионах России.

Стационарный пост охраны –  
это ключевое звено в оказании  

услуг по безопасности. Первый стационарный 
брендированный пост Холдинга безопасности «Нева» 

был установлен в 2008 году в Краснодаре на пересечении улиц 
Красной и Буденного. Практически сразу это стало  

отличительной «фишкой» ХБ «Нева», важным плюсом, 
разительно отличающим  его от конкурентов. 

Дальше – больше! Сейчас это плотная сеть стационарных  
постов во всех регионах нашего присутствия, позволяющая 

значительно сократить время прибытия ГБР  на место ЧС.

МЫ БЛИЖЕ! МЫ БЫСТРЕЕ!
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– В начале июня этого года 
открылся офис, расположен-
ный в Донецке по адресу: 
улица Университетская, 25. 
На данном этапе работают 
два отдела: отдел продаж и 
технический отдел. Коллек-
тив маленький, но дружный –  
пока всего четыре челове-
ка. Стационарные посты –  
в планах на перспективу. Ре-
агирование осуществляется 
силами Росгвардии, выступа-
ющими нашими партнёрами.

В данный момент идёт уси-
ленный поиск объектов на тер-
ритории Донецка и Донецкой 
области. Находим к каждому 
клиенту подход, отталкиваясь 
от поставленных ими задач по 
осуществлению охраны.

В новых регионах опре-
деленных особенностей нет. 
Безопасность имущества 
клиентов – это наша работа.  
И мы предлагаем всем на-
шим существующим и новым 
клиентам полный спектр 
услуг по безопасности, ква-
лифицированную консульта-
цию по обеспечению охраны 
их имущества. 

Знакомясь с представи-
тельствами «Невы» в новых 
регионах РФ, мы рассказы-
ваем о коллективе и сотруд-
никах, которые начинают там 
непростую работу практиче-
ски с нуля.

– Я окончил Донецкий уни-
верситет экономики и права 
(бывший институт экономики 

и хозяйственного права), – рас-
сказывает Э.Г. Аллахвердян. –  
Учась ещё в институте, на 
третьем курсе устроился на 
работу в государственную 
службу охраны и всю жизнь 
посвятил помощи людям в 
вопросах обеспечения охраны 
их имущества. Конечно, были 
сложные времена. В этом 
случае очень хорошо помо-
гает поддержка семьи. Самое 
главное в наших отношениях с 
моей супругой и в семье – это 
взаимопонимание, уважение 
друг к другу, безоговорочная 
поддержка. Особых семейных 
традиций нет, но стараемся 
ежегодно вместе отдыхать, 
ездим на побережья Красно-
дарского края.

В 2014 году я устроился в 
Холдинг безопасности «Нева», 
работал в Краснодаре. И вот 
уже десять лет тружусь в на-
шей компании, а в этом году 
был переведён на новый уча-
сток – в город Донецк. 

В двадцатилетие компа-
нии желаю ей всегда оста-
ваться самым лучшим хол-
дингом в РФ, пополнять соб-
ственные ряды специали-
стами своего дела и всегда 
обеспечивать безопасность 
своих клиентов! 

– Полноценная работа в городах 
Донецк и Макеевка начата в нача-
ле лета 2024 года. На сегодняшний 
день коллектив состоит из двух ме-
неджеров, шести техников (которые 
являются бывшими сотрудниками 
госохраны МВД ДНР с многолетним 
опытом), одного кладовщика (ветеран 
труда, более 40 лет в охране) и одного 
сметчика. 

– Общая площадь Донецка и 
Макеевки занимает более 800 ква-
дратных километров.  Донецко- 
Макеевская агломерация включает 
в себя такие города как Ясиноватая, 
Авдеевка, Харцызск, Зугрес и так 
далее. На данный момент полным 
ходом идёт открытие новых мага-
зинов, отделений банков, кафе и 
ресторанов. Но полноценно жизнь 
в городах ещё не налажена, многие 
пока не готовы возвратиться домой, 
а многие не могут посетить эти горо-
да из-за проходящих рядом боевых 
действий.

– На данный момент групп ГБР в 
городах нет; на объектах, охраняемых 
ХБ «Нева», реагирование осущест-
вляют наряды Росгвардии. Основной 
упор сейчас делается на пультовую ох-
рану и привлечение новых клиентов.  
В поиске новых объектов большую 
роль играет наработанный годами 
авторитет сотрудников, клиенты про-
являют желание работать с уже про-

веренными людьми, которые знают 
своё дело. 

Сотрудники технической службы 
проводят замены устаревшего обо-
рудования, переключают объекты 
под охрану ХБ «Нева» и монтируют 
охранные и тревожные системы 
сигнализации на новых объектах. 
Оборудуются видеонаблюдением 
гостиницы и магазины. Также в на-
стоящий момент происходит про-
верка и замена охранного обору-
дования в Макеевском городском  
художественно-краеведческом му-
зее.

Александр Селиверстов расска-
зал об особенностях работы в сфере 
охраны в новых регионах.

– В новых регионах ситуация 
остаётся сложной и напряжённой, так 
как зона боевых действий ещё нахо-
дится не так далеко от черты города. 
Некоторые районы города так и про-
должают подвергаться ежедневному 
артиллерийскому обстрелу. А также 
периодически происходят удары и 
по любой части города. Данная об-
становка затрудняет перемещения 
по городу и на сегодняшний момент 
уменьшает охват территории  обслу-
живания. 

Большим плюсом считаю знание 
особенностей данных территорий, 
как своё, так и каждого из сотруд-
ников. При направлении техника на 
объект руководствуешься оператив-
ной обстановкой в городе, да и по-
стоянным мониторингом новостных 
ресурсов. 

Местные жители очень тепло 
воспринимают новые организации, 
которые приходят с территории РФ  

и начинают свою деятельность в реги-
онах. Клиентам предлагаются услуги 
пультовой охраны в полном объёме, а 
также обслуживание охранного обо-
рудования любых типов и моделей.

ХБ «Нева» – единственная охран-
ная организация, которая предостав-
ляет клиентам в данных регионах 
управление охранной сигнализацией 
при помощи мобильного приложе-
ния, а также проверку тревожной сиг-
нализации в автоматическом режиме. 

По традиции, в завершение на-
шего разговора Александр рассказал 
немного о себе.

–  Я окончил Донбасскую госу-
дарственную машиностроительную 
академию по специальности инженер 
по автоматизации и компьютерно- 
интегрированным технологиям. 
Свою трудовую деятельность на-
чал в 2012 году в частной охране, на 
должности техника ОПС; с 2014-го по 
2021 год служил в государственной 
службе вневедомственной охра-
ны МВД ДНР в должности началь-
ника пульта охраны. В 2021 году 
переехал в г. Краснодар и устроился 
в Холдинг безопасности «Нева».  
В апреле 2024 года мне было 
предложено возглавить техниче-
скую службу в новых регионах РФ,  
и я согласился, так как всегда готов 
браться за сложную работу, как пра-
вило, она закаляет и мотивирует. Мне 
всегда интересно разобраться с но-
вой задачей и получить новый опыт.

Большая благодарность за под-
держку супруге Владе, которая 
находится в городе Краснодаре и  
с тревогой каждый раз провожает  
в поездки, ждёт и беспокоится дома, 
знает всю ситуацию в этом регионе.

Холдингу хочу пожелать про-
должать достигать новых целей и 
результатов. Репутация холдинга  
и показатель в 20 лет  – это надёжный 
гарант высокого качества работы как 
для сотрудников, так и для клиентов.

Уверен, что для компании – это 
только начало, новый этап в разви-
тии, и в планах – двигаться дальше, 
покорять новые вершины, не забы-
вая о том опыте, который получен,  
и о том, что уже достигнуто.

ХБ «Нева» работает в новых 
регионах РФ – после 
присоединения их к России. 
В городе Донецке также 
открылся новый офис «Невы». 
Рассказывает Эрнест 
Аллахвердян, руководитель 
отдела продаж подразделения 
ХБ «Нева» в Донецке.

О работе в новых регионах  
рассказывает Александр  
Селиверстов, в недавнем  
прошлом – инженер ПЦО,  
сейчас работает в подразделении ХБ 
«Нева» в Донецкой области  
руководителем технической 
службы по ДНР.

Готовим офисы к открытиюГотовим офисы к открытию
ДОНЕЦК

ДОНЕЦК – МАКЕЕВКА

Стационарные посты ох-
раны «Невы» оборудованы 
надёжными средствами связи 
(возле поста постоянно дежу-
рит автомобиль ГБР) и рассчи-
таны на круглосуточную работу. 

Выбор их местоположения 
всегда неслучаен. Рядом с 
ними сконцентрировано боль-
шое количество охраняемых 
магазинов, офисов, квартир 
и коттеджей; проходят транс-

портные магистрали и боль-
шое количество пешеходов. 

Недавно Холдинг безопас-
ности «Нева» установил два 
новых стационарных бренди-
рованных поста в г. Бердянске 
Запорожской области по адре-
сам: ул. Свободы, 38 и проспект 
Пролетарский, 234. А также  
в г. Мариуполе Донецкой об-
ласти появилось два новых 
стационарных поста ХБ «Нева» 
по адресам: ул. Таганрогская, 36 
и на пересечении улиц Красно- 
флотской и имени Ленина.

Помимо стацпостов, «Нева» 
открывает в новых регионах 
и свои полноценные офисы. 
Так, в городе Мелитополе За-
порожской области холдинг 
«Нева» открыл свой новый 
офис.

– Сейчас идёт формирова-
ние коллектива нового офи-
са, – рассказывает Евгений 
Александрович Пузырёв, 
руководитель отдела про-
даж ХБ «Нева». – Работают 
менеджеры, мы из Краснода-
ра оказываем им всяческую 

помощь, направляем, под-
сказываем.

Надеемся, что положи-
тельные результаты работы 

нового офиса не заставят 
себя долго ждать. Новые ре-
гионы РФ не останутся без 
надёжной охраны!

НОВОСТИ КОМПАНИИ

Как мы уже рассказывали ранее, Холдинг безопасности «Нева» 
постоянно расширяет зону своего присутствия. В 2022 году четыре 
новых региона были включены в перечень субъектов РФ: ДНР, ЛНР, 
Запорожская и Херсонская области. ХБ «Нева» начал планомерную 
работу с ними. Новые регионы крайне нуждаются сегодня в услугах 
по обеспечению безопасности качественного и профессионального 
уровня.

«нева» в новых регионах

Офис ХБ «Нева» 
в г. Мелитополе

г. Бердянск, 
проспект Пролетарский, 234

бердянск – мариуполь

г. Бердянск, улица Свободы, 38
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Миссия компании: «Любовь! Правда! Помощь людям!»

По словам очевидцев, на-
рушитель забежал в аптеку на 
улице Красноармейской в го-
роде Ростове-на-Дону, требовал 
«наркоту и кассу». У него были 
расширенные зрачки. Несосто-
явшегося грабителя работникам 
аптеки удалось закрыть прямо в 
зале и вызвать тревожной кноп-
кой сначала сотрудников ХБ 
«Нева», а потом полицию. При-
ехавшие сотрудники ХБ «Нева» 
обезоружили правонарушителя 
и потом вместе с приехавшей на 
место полицией изъяли все не-
названные опасные предметы 
у данного мужчины. Его самого 
препроводили в отделение.

Рассказывает руководитель 
ГНР по г. Ростов-на-Дону и Ро-
стовской области Александр 
Григоренко:

– От ПЦО в рабочем прило-
жении пришла тревога ТС. На 
данный вызов группа незамед-
лительно выдвинулась, время 
реагирования составило шесть 

минут от момента принятия до 
прибытия. На задержание прие-
хала ГНР №81. В задержании уча-
ствовал сотрудник ГНР «№81 ХБ 
«Нева» Шамиль Алимпашаевич 
Кискаев. Действия со-
трудника были чёт-
ко выраженными; 
благодаря при-
менению спец-

средств, нарушитель был задер-
жан, после чего передан сотруд-
никам полиции. Кискаев Ш.А.  
работает в ХБ «Нева» более двух 
лет, зарекомендовал себя с по-
ложительной стороны как от-
ветственный, исполнительный и 
добросовестный сотрудник. Все 
решения принимает обдуманно, 
с холодной головой. Считаю, что 
он достоин поощрения!

Во многом благодаря гра-
мотным действиям и опера-
тивному прибытию на ме-
сто ЧС секьюрити ХБ «Нева»,  
а также срабатыванию тревож-
ной кнопки, установленной в 

аптеке, удалось без послед-
ствий для владельца биз-
неса разрешить эту чрез-
вычайную ситуацию.

– ХБ «Нева» второй год вы-
ступает партнёром в работе 
над благоустройством 38-го 
избирательного округа города 
Краснодара, оснащая совре-
менным оборудованием объ-
екты социального значения. 
Моя задача – улучшить жизнь 
жителей 38-го избирательного 
округа. Холдинг, помогая нам 
комплексно оснастить систе-
мой видеонаблюдения наши 

улицы, делает большое, полез-
ное и доброе дело! – рассказал  
А.М. Арендаренко. – Наше пар-
тнёрство началось в прошлом 
году. ХБ «Нева» оснастил шестью 
камерами видеонаблюдения 
жилой сектор по улице имени 
Крупской (д. 111–113). Из програм-
мы наказов там был благоустро-
ен тротуар, он пролегает вдоль 
трёх домов по тёмному переулку, 
по которому местные жители 
вынуждены идти к остановкам 
общественного транспорта. 
Чтобы обеспечить безопасность 
и порядок, по просьбам местных 
жителей там была установлена 
система видеонаблюдения. По 
отзывам жителей этих домов, 
до установки системы видеона-
блюдения там довольно часто 
собирались хулиганы, которые 

наносили ущерб имуществу. Те-
перь система видеонаблюдения 
позволяет следить за порядком 
в этом месте в круглосуточном 
режиме.

Вторым важным моментом 
в нашем сотрудничестве стало 
оснащение павильона трам-
вайной остановки по улице 
Клинической камерами видео- 
наблюдения и панорамного вида 
остановки. Это позволяет мне как 
депутату и местным жителям в 
режиме онлайн через прило-

жение в телефоне видеть то, что 
происходит с остановкой.

Эта остановка является 
единственным памятником 
мозаики советского периода, 
и периодически хулиганы-
граффитчики наносят на неё 
надписи. Мы с администра-
цией Краснодара, ДГХ и МУП 
КТТУ уже приводили в порядок 
остановку, провели её рекон-
струкцию, отремонтировали 
крышу, отмыли от надписей и 
объявлений, но вскоре этот па-
мятник архитектуры был вновь 
испорчен. Для того, чтобы вы-
явить хулиганов и привести её 
вновь в порядок, я обратился к 
руководству ХБ «Нева». И мне 
пошли навстречу.

Также три камеры видеона-
блюдения были установлены 
на баскетбольной площадке на 
улице Колхозной (д. 63–65), где 
находится единственная в го-
роде баскетбольная площадка, 
оборудованная противоудар-
ным покрытием. Эта зона стала 
зоной притяжения для местных 
ребят, которые собираются 
здесь, чтобы играть в баскетбол. 
Кроме порядка на территории 
площадки, с помощью камер 
ведётся онлайн-трансляция 

игр, а родители, взявшие доступ 
к системе видеонаблюдения, 
могут не беспокоиться за своих 
детей и наблюдать за их игрой 
и перемещением, так как ещё 
одна камера видеонаблюдения 
позволяет захватить панораму 
детской площадки и третью 
часть дороги около домов и 
мусорных баков, где тоже тре-
буется контроль над порядком.

Большой вклад холдинг внёс 
в адресную благотворитель-
ность жителям нашего округа. 
В прошлом году на территории 
38-го избирательного округа у 
жителей частного дома горел 
дом. Им потребовалась помощь 
в восстановлении кровли. ХБ 
«Нева» взял на себя расходы 
по приобретению и установке 
кровли. Семья, в которой живут 
двое маленьких детей, вырази-
ла признательность за помощь 
после пожара.

В этом году ХБ «Нева» пред-
ложил взяться ещё за один объ-
ект – установку камеры видеона-
блюдения на детской площадке 
по улице Механической, 6. Там по 
программе наказов благоустра-
иваем детскую площадку. У этой 
площадки интересная история –  
впервые ко мне на приём 
пришли дети, которые попро-
сили привести её в порядок. Их 
просьбу я запомнил и выделил 
денежные средства на игровое 
оборудование. Но на площадку, 
находящуюся в тихом спальном 
районе, приходят хулиганы, 
которые ломают уже новое обо-
рудование. Чувствую на себе 
ответственность за порядок 
здесь. Надеюсь на поддержку 
наших друзей и постоянных 
партнёров.

Я и моя команда открыты 
для новых совместных социаль-
ных проектов, которые позволят 
улучшить жизнь жителей Крас-
нодара!

У Холдинга безопасности «Нева» появились постоянные партнёры по 
реализации проектов, связанных с обеспечением охраны и безопасно-
сти в социальной сфере. Среди таких партнёров и другие частные пред-
приятия, и органы власти. Более подробно о положительных резуль-
татах подобного взаимодействия рассказал депутат городской Думы 
Краснодара по одномандатному избирательному округу № 38 Андрей 
Михайлович Арендаренко.

ВМЕСТЕ – ЗА ДОБРЫЕ ДЕЛА!

Очень хорошо, когда объекты торговли, аптеки и другой малый и средний 
бизнес ставят под охрану ЧОПов, оснащая тревожными кнопками и специ-
альным оборудованием по охране безопасности. Вот и на этот раз подобная 
предусмотрительность серьезно выручила хозяев аптечного пункта.

НОВОСТИ КОМПАНИИ

В РОСТОВЕ ПОЙМАЛИ 
НАРКОМАНА-НАЛЁТЧИКА

Владимир И. работал в ХБ «Нева» более восьми лет в долж-
ности водителя-охранника ГБР г. Краснодара. Как только 
началась специальная операция, он принял решение о не-
обходимости службы в зоне СВО.

– Родина нуждается в поддержке! Сейчас у неё каждый 
военнослужащий на счету. Поэтому я продолжаю участво-
вать в СВО – я хочу передать на передовой свой опыт более 
молодым бойцам, научить их всему, что знаю сам, и сделать 
так, чтобы они сохранили свою жизнь и пришли к Победе.  
Я уверен – победа будет за нами! Небольшой опыт, необхо-
димый для прохождения службы на передовой, у меня был. 
Но в принятии решения не это было решающим фактором. 
Хотелось принести пользу Родине и своими глазами увидеть 
то, что происходит в новых регионах, присоединенных к РФ 
в 2014 году.

С момента начала проведения в России специальной во-
енной операции многие сотрудники Холдинга безопасности 
«Нева» ушли служить на передовую. На страницах нашей 
газеты мы писали о многих из них. Слова поддержки сегодня 
как никогда важны для всех военнослужащих, проходящих 
службу в зоне СВО.

С момента начала 
проведения  в России 
специальной военной  
операции многие 
сотрудники Холдинга 
безопасности «Нева» 
ушли служить 
на передовую. 
На страницах нашей газеты 
мы писали о многих из них. 
Слова поддержки сегодня 
как никогда важны для всех 
военнослужащих, проходя-
щих службу в зоне СВО.

НАШИ ГЕРОИ

НАШИ ПАРТНЁРЫ

ВЕСТИ ИЗ ЗОНЫ СВО

На фото: охранники ГБР №81 – Кискаев Ш.А. (слева), 
Гашинов А. В.
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7 января 
Рождество 
ХристовоВера  Вера  

   и верность!   и верность!
НАШИ ДАТЫ ПРАВОСЛАВНЫЙ КАЛЕНДАРЬ

14 августа начинается Успенский пост – самый короткий из всех по-
стов, он длится всего две недели и заканчивается 27 августа. 

Успенский пост – единственный, посвящённый Богородице: он на-
чинается за две недели до праздника Успения Пресвятой Богородицы. 
Успенский пост почти такой же строгий, как и Великий пост. Он готовит 
нас к Празднику Успения Пресвятой Богородицы.

Смысл праздника Успения в том, что нет больше той смерти, которая 
ждала каждого до Воскресения Христова, нет больше скорби о смерти, 
нет перед ней страха. Апостол Павел, воспевший победу словами древнего пророка: «Смерть! где твоё 
жало? ад! где твоя победа?», говорит: «Для меня жизнь – Христос, и смерть – приобретение» (Фил. 1.21). 
И после отшествия от земной жизни Пресвятая Богородица не оставляет мира: «В Рождестве девство 
сохранила еси, во успении мира не оставила еси, Богородице…», – напоминает церковное песнопение.

14 – 27 августа • Успенский пост

Рождество Пресвятой Владычицы нашей Богородицы и При-
снодевы Марии – полное название праздника, который Русская 
Православная Церковь отмечает 21 сентября по новому стилю (8 
сентября по старому стилю). Это один из двунадесятых право-
славных праздников. Двунадесятые праздники догматически 
тесно связаны с событиями земной жизни Господа Иисуса Христа 
и Богородицы и делятся на Господские (посвященные Господу 
Иисусу Христу) и Богородичные (посвящённые Божией Матери). 
Рождество Богородицы – Богородичный праздник. Праздник по 
православной традиции продолжается 6 дней, с 20 по 25 сентября. 
Этот период включает предпразднество и попразднество.

21 сентября • Рождество Пресвятой Богородицы

Сретение Господне – один из Двунадесятых праздников христианской Церкви, то есть главных празд-
ников церковного года. Это непереходящий праздник, в Русской Правславной Церкви он отмечается 
15 февраля.

В переводе с церковнославянского «сърѣтение» означает «встреча». День Сретения – время, где 
встретились Ветхий и Новый Заветы. Произошло это благодаря человеку, которому в Евангелии от-
ведено совершенно особенное место. 

Мария и Иосиф прибыли в Иерусалим – с сорокадневным Богомладенцем на руках они ступили на 
порог Храма. На выходе из Храма к ним подошел старик. Его звали Симеон. Он был уважаемым чело-
веком, одним ученых, которым поручили перевести Священное Писание с еврейского на греческий. 
Старец оказался в Храме неслучайно – Святой Дух привел его. Много лет назад Симеон переводил книгу 
пророка Исаи и увидел пророческие слова: «Се Дева во чреве приимет и родит Сына». Ученый хотел 
исправить «Дева» на «Жена» (женщина). Но ему явился Ангел и запретил менять слово, а также сказал, 
что Симеон не умрет, пока лично не убедится, что пророчество истинно. 

И вот, день пришел. Исполнилось то, что ученый ждал всю жизнь. Симеон взял на руки Младенца, 
рожденного от Девы, – а значит, пророчество Ангела исполнилось. Старец мог спокойно умереть.

В этот день православные христиане вспоминают два события. 
Первое – непосредственно Обретение Креста. Крест был обретён в 326 
году в Иерусалиме. Произошло это около горы Голгофы, где был распят 
Спаситель. И второе событие – возвращение Животворящего Креста 
из Персии, где он находился в плену. В VII веке его вернул в Иерусалим 
греческий император Ираклий. Оба события объединяло то, что Крест 
перед народом воздвигали, то есть поднимали. При этом обращали его 
ко всем сторонам света по очереди, чтобы люди могли поклониться ему 
и разделить друг с другом радость обретения святыни.

Воздвижение Креста Господня – двунадесятый праздник. Двунадесятые праздники догматически 
тесно связаны с событиями земной жизни Господа Иисуса Христа и Богородицы и делятся на Господские 
(посвященные Господу Иисусу Христу) и Богородичные (посвященные Божией Матери). Крестовоздви-
жение – Господский праздник.

27 сентября • Воздвижение Честного и животворящего  
                                 Креста Господня

Покров Пресвятой Богородицы принадлежит к числу великих празд-
ников Русской Православной Церкви. Его полное название – Покров 
Пресвятой Владычицы нашей Богородицы и Приснодевы Марии.

Богородица явилась молящимся во Влахернском храме в Констан-
тинополе. Произошло это в 910 году. Божия Матерь распростёрла свой 
омофор (покрывало для головы) над людьми, и это чудо стало знаком 
заступничества и утешения для людей. 

14 октября • Покров Пресвятой Владычицы нашей Богородицы  
                               и Приснодевы Марии

19 августа Православная Церковь отмечает двунадесятый праздник 
Преображения Господня. 

Преображение произошло за сорок дней до Голгофы, поэтому проме-
жуток между Преображением и Крестовоздвижением составляет сорок 
дней. Христос взял троих апостолов – Петра, Иакова и Иоанна – на гору 
в Галилее, где, молясь, преобразился: одежда и лицо Его просияли белым 
светом. Возле Христа стояли пророки Моисей и Илия и беседовали с Ним.

В неизречённой радости апостол Пётр простосердечно обратился ко 
Господу: «Наставник! Хорошо нам здесь быть; сделаем три кущи: одну Тебе, одну Моисею и одну Илии». 
В этот момент апостолов осеняет светлое облако, из которого раздаётся глас Божий: «Сей есть Сын 
Мой Возлюбленный, в Котором Моё благоволение; Его слушайте». Сходя с горы, Христос заповедал 
ученикам не рассказывать о дивном явлении до Его Воскресения.

19 августа • Преображение Господне

28 августа • Успение Пресвятой Богородицы

29 августа по новому стилю православный мир празднует перене-
сение из Едессы в Константинополь Нерукотворного Образа Иисуса 
Христа, которое произошло в 944 году. Это событие неразрывно связано 
с историей появления образа «Спас Нерукотворный».

Нерукотворный – означает, что этот образ не был написан руками 
иконописцев и появился в Церкви благодаря чуду. Образ Христа от-
печатался на плате, которым Спаситель вытер свой лик. День почитания 
иконы в Православной Церкви – также 29 августа.

29 августа • Перенесение Нерукотворного Образа  
                             Господа Иисуса Христа

11 сентября православные христиане вспоминают новозаветное событие – насильственную смерть 
великого пророка, который предсказал пришествие Мессии и крестил Господа Иисуса Христа в водах 
реки Иордан.

Святого Иоанна Крестителя, который предсказал пришествие Мессии и крестил Иисуса Христа в 
реке Иордан, заключили в темницу по приказу царя Ирода Антипы. Ирод в то время правил в Галилее, 
и великий пророк обличал грехи и злодеяния его и его окружения. Тетрарх (то есть один из четырех 
римских правителей Иудеи) боялся казнить святого: его любил народ, и Ирод страшился народного 
гнева. Но жена его брата Иродиада, с которой он сожительствовал, подговорила свою дочь Саломею 
обманом заставить царя убить узника. На пиру Саломея танцевала для Ирода. Танец так понравился 
ему, что он поклялся исполнить любое её желание. Саломея попросила голову Иоанна на блюде. Ирод 
исполнил просьбу. Так пророк принял мученическую смерть.

11 сентября • Усекновение главы Иоанна Предтечи

15 февраля 2025 года • Сретение Господне

Время Рождественского поста – это ровно 40 дней. Пост начинается 
28 ноября по новому стилю и продолжается до 6 января включитель-
но. В ночь на 7 января христиане заканчивают поститься и встречают 
вершину поста, его главную цель и смысл – Рождество Господа нашего 
Иисуса Христа.

Рождественский пост – это время для возрастания в Боге, для 
усердной молитвы и добрых дел. Рождественский пост – зимний пост, 
он служит для нас к освящению последней части года таинственным 
обновлением духовного единения с Богом и приготовлением к празд-
нованию Рождества Христова. 

28 ноября – 6 января • Рождественский Пост
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28 августа по новому стилю (15 августа по старому стилю) Русская Право-
славная Церковь отмечает праздник Успения Пресвятой Владычицы нашей 
Богородицы и Приснодевы Марии. 

Перед кончиной Пресвятая Дева Мария хотела увидеть всех апостолов, 
и желание Богородицы исполнилось: Святой Дух собрал апостолов у ложа 
Пресвятой Богородицы, на котором Она ожидала Своей кончины. Сам Спа-
ситель в окружении ангелов сошёл к Ней, чтобы забрать Её душу с Собой.

Пресвятая Богородица обратилась ко Господу с благодарственной 
молитвой и просила благословить всех, почитающих Её память. Увидевшись с апостолами, Богоматерь 
радостно предала Свою душу в руки Господа, и тотчас раздалось ангельское пение. После кончины гроб 
с телом Пречистой Девы был отнесён апостолами в Гефсиманию и там захоронен в пещере, вход которой 
завалили камнем. Опоздавший к погребению апостол Фома попросил открыть вход в пещеру и могилу, 
чтобы он мог поклониться святым останкам. Открыв гроб, обнаружили, что там нет тела Богородицы, и 
таким образом убедились в Её чудесном телесном вознесении на Небо. Вечером того же дня собравшимся 
на ужин апостолам явилась Сама Матерь Божия и сказала: «Радуйтесь! Я с вами – во все дни».
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ПАМЯТКА ДЛЯ ПРИЧАСТИЯ
Причастие должно быть обязательным для всех, кто стремится 
жить как истинный христианин и кто хочет спасти свою душу. 
Как вы знаете, Причастие – это одно из семи главных Таинств 
Православной Церкви. Одно из самых важных.  
К Причастию необходимо серьёзно готовиться. Поэтому сегод-
ня мы хотим вам рассказать о нескольких простых правилах, 
каким образом это лучше сделать.
1. Перед Таинством Причастия нужно обязательно поститься не 
менее трёх дней. Из пищи следует исключить продукты животного 
происхождения (яйца, мясо, молоко, рыбу), оставить только рас-
тительную пищу. Поститься – это означает не только отказаться от 
пищи, но и соблюдать духовный пост, то есть в дни поста не гневать-
ся, не злиться, стараться делать только добрые дела. 
2. Вечером третьего дня поста нужно прийти на вечернюю службу. 
Дома прочитать каноны Иисусу Христу, Матери Божией, Ангелу- 
Хранителю и Последование ко святому Причащению (всё это можно про-
читать в молитвослове, который приобретается в храме в любое время).
3. После 12 часов ночи (третьего дня поста) нельзя ни есть, ни пить до 
самого Таинства Причастия.
4. Утром идти в храм на литургию, исповедоваться у священника.
5. Священник допускает вас ко Святому Причащению.
6. С благоговением вы подходите к Святой Чаше.
7. По прибытии домой необходимо прочитать молитвы по Святом 
Причащении.

ИМЕНИНЫ
В сентябре празднуют свои именины по православным святцам те, кого зовут Елизавета 

(12 и 18 сентября).
Память святой праведной Елисаветы и святого пророка Захарии, родителей Иоанна Крестителя, 

отмечается 18 сентября. Царь Ирод, знавший о чудесном рождении Предтечи и заподозривший в 
нём Мессию, послал к Захарии убийц. Отец Иоанна был убит в Иерусалимском храме, Елисавета, 
скрывшаяся с сыном в толще горы, пережила супруга на 40 дней.

ПОУЧЕНИЯ ОПТИНСКИХ СТАРЦЕВ

ПОУЧЕНИЯ АВВЫ ДОРОФЕЯДУХОВНЫЕ ПОДВИГИ СВЯТЫХ

ВСЕГДА БОДРСТВУЙТЕ!
ПАТЕРИКИ

Приводим в этой рубрике цитаты из Древнего патерика. Эти повести и изречения 
справедливо называются перлами и бисером многоценным из духовной сокровищницы 
Богоносных отцов.

Здесь не посторонний свидетель повествует и не разум по науке богословствующий даёт настав-
ления, но говорят о себе и поучают от своего долговременного опыта и просвещения свыше мужи, 
всю жизнь проведшие по Богу, своими беспрерывными трудами, молитвою, пощением и всяким 
истощанием очистившиеся и просветлившиеся, – мужи, достигшие ангельского жития и созерцания.

Глава 11. «О том, что должно всегда бодрствовать»: «Сей авва Агафон, когда хотел умереть, пребыл 
три дня с открытыми глазами. Братья толкнули его, говоря: авва Агафон, где ты? Он отвечал им: я стою 
пред судищем Божием. Они спрашивают его: и ты боишься? Он отвечает им: я по силе моей делал, 
дабы соблюсти заповеди Божии; но я – человек, почему знать: угодил ли я Богу? Братья говорят ему: 
и ты не уверен в делах своих, что они по Богу суть? Старец отвечает: не имею дерзновения, пока не 
предстану Богу: ибо иное суд Божий, и иное суд человеческий. Когда же они хотели спросить его 
еще о другом слове, он говорит им: сделайте любовь, не говорите больше со мною, я не свободен –  
и скончался в радости. Ибо братья видели его отходящим из сей жизни с таким же нежным выражением, 
как когда кто прощается с своими друзьями и возлюбленными. А имел он великую бодрственность 
во всём: ибо без сей бодрственности человек не успеет ни в одной добродетели».

Иногда говорят, что мирянам достаточно просто жить по заповедям. Да, заповедь дана 
нам, но в жизни она может исполняться в разных обстоятельствах по-разному. И не всегда 
легко понять, что происходит: искушение ли это или то, чего хочет от тебя Господь. Духов-
ная жизнь не означает только пребывание в облаках, она заключается в раскрытии законов 
духовной жизни, насколько они применимы к человеку в его ситуации, в его условиях.  
И Оптинские старцы раскрывали духовные законы мирским людям, помогали им понять 
и осмыслить жизненные обстоятельства, наставляли их на пути к спасению. 

Преподобный Лев: «Берегитесь паче всего зазирать и осуждать ближних – нам есть о чём по-
пещись: свои язвы греховные смердят, надобно о них прилежать. За других вы ответа не дадите, 
а за себя». 

Преподобный Макарий: «Одна страсть другую укоряет: где самолюбие, там сребролюбие 
уступает, и наоборот бывает. А нам известно, что все пороки иногда оставляют человека, а один 
с ним пребывает – гордость, который доволен заменить и прочие». 

Преподобный Амвросий: «Мы должны жить на земле так, как колесо вертится: только чуть 
одной точкой касается земли, а остальными непрестанно вверх стремится; а мы как заляжем на 
землю – и встать не можем». 

В начале XIX века на свечнице Русской Православной Церкви возгорелась новая яркая 
свеча. Господь послал земле нашей великого подвижника, молитвенника и чудотворца –  
преподобного Серафима Саровского. Преподобный Серафим совершает всю полноту от-
шельнического подвига (пустынножительство, постничество, столпничество, молчание, за-
творничество) и высший монашеский подвиг – старчество.

В 1778 году Прохор Мошнин пришёл в Саровскую обитель. По примеру других монахов, уходивших в 
лес для молитвы, послушник в свободное время тоже стал уходить в лес – творить Иисусову молитву. 
Вскоре тяжело заболел. Без ропота переносил страдания, отказавшись от врача, положившись на волю 
Божию. Однажды в видении ему явилась Матерь Божия и произнесла, указывая на больного: «Сей – от 
рода нашего», а затем исцелила его. Через восемь лет послушания Прохор принимает иноческий по-
стриг с именем Серафим. Через год посвящён в сан иеродиакона.

В 1793 году (тридцати девяти лет) преподобный Серафим был рукоположен во иеромонаха, служил 
в храме. После смерти настоятеля о. Пахомия, имея его предсмертное благословение, преподобный 
уходит в пустынную келию в лесу, в нескольких километрах от монастыря, куда он по субботам при-
ходит ко всенощной, а после Литургии, причастившись Святых Таин, возвращается к себе в келию. 
Молитвенное правило он совершал по уставу древних пустынных обителей. После смерти настоятеля 
преподобный Серафим взял на себя подвиг молчальничества. В безмолвии провел он три года, пере-
став даже посещать обитель по воскресным дням.

После 16-летнего пребывания в пустыньке преподобный Серафим вернулся в монастырь. Там, не 
прерывая молчания, он к этому подвигу прибавил ещё и затвор (на 10 лет). В затворе преподобный 
Серафим приобрёл высокую душевную чистоту и сподобился от Бога прозорливости и чудотворения.

В 1925 году в видении преподобному явилась Божия Матерь и повелела ему наставлять, утешать и 
исцелять людей. Так преподобный Серафим принимает на себя высший монашеский подвиг – старчества.

Старец видел сердца людей, и он как духовный врач исцелял душевные и телесные болезни молит-
вой к Богу и благодатным словом. Приходившие к преподобному Серафиму чувствовали его великую 
любовь и с изумлением слушали ласковые слова, с которыми он обращался к людям: «Радость моя, 
сокровище моё».

В 1823 году преподобный Серафим чудесно исцелил тяжелобольного помещика М.В. Мантурова (став-
шего впоследствии его учеником). В 1831 году Саровский чудотворец исцеляет симбирского помещика 
и благодетеля Дивеевского монастыря 
Н.А. Мотовилова, который запишет свою 
беседу с о. Серафимом «О цели христи-
анской жизни» (духовное завещание 
преподобного Серафима). Незадолго до 
смерти преподобный Серафим написал и 
оставил Мотовилову пророческое письмо 
для Николая II (жена Мотовилова, Елена, 
передала его государю).

В лице преподобного Серафима явился 
нам новый проповедник святой нашей 
веры, новый образец для подражания, 
новый помощник во всех наших нуждах. 

В следующих номерах газеты мы про-
должим рассказывать о других духовных 
подвигах святых.

Преподобный отец авва Дорофей соединяет в своих «Поучениях» глубокое видение сердца 
человеческого с христианскою простотою, тем самым предлагает ясное духовное зеркало, 
в котором каждый может увидеть самого себя... Итак, почитаем, что авва Дорофей писал о 
совести в третьем Поучении:
«Итак, потщимся, братия, хранить совесть нашу, пока 
мы находимся в этом мире, не допустим, чтобы она 
обличала нас в каком-либо деле: не будем попирать 
её отнюдь ни в чём, хотя бы то было и самое малое. 
Знайте, что от пренебрежения сего малого и в сущ-
ности ничтожного мы переходим и к пренебрежению 
великого. Ибо если кто начнёт говорить: «Что за важ-
ность, если я скажу это слово? что за важность, если я 
съем эту безделицу? что за важность, если я посмотрю 
на ту или на эту вещь?» – от этого: «Что за важность 
в том, что за важность в другом» впадает он в худой 
навык и начинает пренебрегать великим и важным и 
попирать свою совесть, а таким образом закосневая 
во зле, находится в опасности придти и в совершенное 
нечувствие. Поэтому берегитесь, братия, пренебре-
гать малым, берегитесь презирать его как малое и 
ничтожное; оно не малое, ибо чрез него образуется 
худой навык. Будем же внимать себе и заботиться о 
лёгком, пока оно легко, чтобы оно не стало тяжким: 
ибо и добродетели, и грехи начинаются от малого и 
приходят к великому добру и злу».

Преподобный Лев Преподобный Макарий Преподобный Амвросий

Миссия компании: «Любовь! Правда! Помощь людям!»
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– Мы молодая семья, в браке 
пять лет. Воспитываем пре-
красную дочь. С женой Ана-
стасией познакомились в хол-
динге «Нева», где она работала 
администратором, достаточно 
банально – на корпоративе. 
Несмотря на «молодость» на-
шей семьи, у нас сложились 
свои маленькие традиции, 
одной из них является со-
вместный отдых по пятницам. 
Мы всей семьёй выезжаем 
гулять по городу. Посещаем 
парки, кафе, делимся своими 
мыслями, обсуждаем какие-то 
моменты.

Лучший отдых для нас – это 
выезд на природу, прогулки на 
свежем воздухе всей семьёй. 
Общее хобби – это просмотр 
фильмов. До появления доч-

ки это были общие походы  
в спортзал.

У дочки как такового хобби 
нет, она ещё маленькая, на 
данном этапе очень любит слу-
шать, когда ей читают книги, и 
вместе с родителями рисовать. 
Сейчас у супруги на хобби не 
хватает времени, она всё его 
проводит с дочкой.

В какой-то степени можно 
сказать, что в нашей семье есть 
династия, связанная со сферой 
безопасности, технологиями, 
бизнесом… Моя мама работала 
бухгалтером в одной из первых 
фирм, занимавшихся продажей 
систем безопасности. Есть тра-
диции – оставаться верными 
своему делу: мой отец с сем-
надцати лет трудился на одном 
месте работы; трудовой стаж у 

него – сорок пять лет, занимался 
ремонтом подвижного состава 
на станции Краснодар-1. Родите-
ли жены:  отец супруги работал 
в пищевой промышленности, 
мама – экономистом, в двухты-
сячных руководили небольшим 
бизнесом. Сейчас это счастли-
вые бабушки и дедушки, кото-
рые очень любят свою внучку.

–  Я работаю в компании 
«Нева» четырнадцать лет и 
считаю, что вырос как специ-

алист благодаря помощи коллег,  
в частности – главного инженера 
Кавун Ю.М., руководителя мон-
тажного отдела Прошунина Д.М. 
Также считаю, что личный профес-
сиональный рост в компании для 
сотрудников и развитие самого 
холдинга безопасности «Нева» ста-
ли возможными благодаря грамот-
ному руководству генерального 
директора Епуре В.В. Поздравляю 
нашу компанию с 20-летием и же-
лаю дальнейшего роста!

В рубрике «Наши люди» руководитель сметного отдела Андрей 
Маркушин рассказывает о себе, своей семье, традициях, о том, 
что нашёл свою «вторую половину» в холдинге «Нева».

– В Холдинге безопасно-
сти «Нева» я работаю с марта 
2016 года, уже более восьми 
лет. Пришёл на должность 
системного администратора. 
Руковожу отделом информа-
ционных технологий более 
пяти лет. 

За это время в области ин-
формационных технологий, 
используемых в ХБ «Нева», 
изменилось очень многое. 
Стали активно применяться 
облачные решения как на 
своей платформе виртуализа-
ции, так и на стороне крупных 
представителей рынка об-
лачных решений – таких как 
Яндекс, VK, Mango Office. Все 
эти решения нужны как для 
хранения данных, так и для их 
анализа и совместной работы 
сотрудников, включая теле-
фонию. Когда нам во время 
эпидемии ковида понадоби-
лось перевести сотрудников 
на удалённую работу, были 

внедрены технологии безо-
пасного удалённого доступа в 
информационную среду ком-
пании. Данные технологии 
активно используются и сей-
час. Также за эти годы был за-
пущен электронный докумен-
тооборот внутри компании 
и с контрагентами, созданы  
и запущены в работу модели 

основных бизнес-процессов. 
Большое внимание уделяет-
ся работе пультов централи-
зованного наблюдения и их 
взаимодействию с группами 
быстрого реагирования – для 
этого в «Неве» создан и про-
должает создаваться отдель-
ный программный продукт. 
Также был разработан кли-

ентский сервис НеваОнлайн, 
позволяющий клиенту полу-
чать информацию и о своих 
объектах.

Дальнейшее развитие, так 
называемый цифровой пере-
ход, будет идти по трём ос-
новным направлениям. Это, в 
первую очередь, дальнейший 
анализ бизнес-процессов 
и перенос их на платформу 
электронного взаимодействия 
между сотрудниками. Второе 
направление касается как раз 
работы пультовой охраны и 
ГБР. Вышеупомянутый про-
граммный продукт взаимо-
действия ПЦО и ГБР должен 
в итоге стать единой системой 
обработки событий со всех 
приборов охраны, а также 
взаимодействия операторов 
с группами быстрого реаги-
рования  и  клиентами. Кроме 
того, дальнейшее развитие 
получит клиентский сервис 
НеваОнлайн в части управле-
ния клиентом своим объектом, 
сотрудниками, которым разре-
шён доступ на объект, а также 
расписанием и так далее.

«НЕВА» СОЕДИНЯЕТ СУДЬБЫ

ГОТОВЫ К ЦИФРОВОМУ ПЕРЕХОДУ

 На фото слева направо: Буряченко Михаил Сергеевич, системный администратор; 
Ерофеев Александр Александрович, руководитель ИТ-отдела;
Паршин Владимир Анатольевич, системный администратор

НАШИ ЛЮДИНОВОСТИ КОМПАНИИ

– 1-я линия является струк-
турным подразделением Кон-
тактного центра ХБ «Нева». 
Сотрудники подразделения 
оказывают консультации кли-
ентам, их представителям 
(ответственным лицам) в во-
просах оказания охранных 
услуг ХБ «Нева»; принимают 
заявки на подключение ох-
ранных услуг от потенциаль-
ных и действующих клиентов 

(500-600 заявок ежемесячно); 
взаимодействуют с другими 
подразделениями и службами 
ХБ «Нева» в целях передачи 

информации от клиентов для 
решения вопросов, находя-
щихся вне компетенции под-
разделения.

Также принимаются заявки 
на трудоустройство в нашу 
компанию от потенциальных 
соискателей и передаются в от-
дел по подбору персонала (до 
100 заявок ежемесячно).

Информация от клиентов 
принимается по голосовым 
(звонки) и неголосовым (чаты/
электронная почта) каналам 
связи. Всего в среднем за ме-
сяц обрабатывается порядка  
13 000 обращений.

Подразделение работает 
круглосуточно, чтобы быть 
готовым принять любой во-
прос своевременно. С этой 
целью работа специалистов 
1-й линии организована на 
основе скользящего гра -
фика, без праздников и вы-
ходных.

Коллектив очень дружный 
как на работе, так и в отдыхе! 
В 20-летие холдинга желаем 
ему дальнейшего развития и 
роста!

Роман Караваев, руководитель 
подразделения 1-я линия  
Контактного центра ХБ «Нева», 
рассказывает о работе 1-й линии, 
тех, кто наиболее близко  
общается с клиентами и знает  
не понаслышке все их чаяния  
и запросы. Роман пришёл  
в компанию в 2019 году  
оператором ПЦО; в 2020-м уже 
с должности старшего смены 
перешёл на 1-ю линию; в июле 
2020 года назначен на должность 
руководителя подразделения.

ОТВЕТЯТ НА ЛЮБОЙ ВОПРОС

 На фото:  Работает 1-я линия Контактного центра

Руководитель отдела 
информационных технологий 
Ерофеев Александр 
Александрович:

НОВЫЙ 
«ОСТРОВОК 
БЕЗОПАСНОСТИ» 
Новый стационарный пост 
охраны «Нева»  открылся на 
Западном обходе Краснодара 

Охранники холдинга 
уже несут здесь кругло-
суточное дежурство. Се-
кьюрити Холдинга без-
опасности «Нева» надёж-
но обеспечивают охрану 
вверенных ему объектов 
и общественный порядок 
на прилегающей террито-
рии. При необходимости 
они связываются с поли-
цией, «Скорой помощью» 

и пожарной охраной – со 
всеми необходимыми ве-
домственными службами.

– Место для стационар-
ного поста было выбрано 
неслучайно, – рассказал 
руководитель направле-
ния ГБР Рустам Адамович 
Нехай. – Западный обход 
– это динамично разви-
вающийся район города 
Краснодара, с масштаб-
ным жилым массивом и 
большим количеством 
коммерческих и социаль-
ных объектов,  которые 
нуждаются в охране. При-
сутствие профессиональ-
ной охраны в  режиме 
24/7 здесь было просто 
необходимо. Поэтому ру-
ководство холдинга при-
няло это важное, прежде 
всего, для жителей района  
решение.

Стационарные посты 
охраны – это конкурентное 
преимущество холдинга 
безопасности. Как пока-
зывает практика, количе-
ство правонарушений в 
местах дислокации таких 
постов сокращается на 
30%. Напомним, Холдинг 
безопасности «Нева» стал 
первым ЧОПом, который 
установил стационарные 
посты охраны на новых 
территориях России, в 
частности в Мариуполе и 
Бердянске.

На фото:  начальник охраны 
по г. Краснодару Сотников А. 
(слева) и руководитель 
направления ГБР 
(г. Краснодар) Нехай Р. А.
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Миссия компании: «Любовь! Правда! Помощь людям!»

В этом номере нашей газеты, посвященном 20-летию холдинга «Нева», 
мы хотим рассказать о его «старожилах», тех людях, которые пришли 
в компанию в самом начале и трудятся здесь и по сей день.

Инна Емельягина с 2006 
года работает в Холдинге без-
опасности «Нева», то есть уже 
18 лет! 

– В уже далеком 2006 году 
я пришла на должность про-
стого делопроизводителя.  
И постепенно доработала до 
должности руководителя от-
дела кадров. В настоящее вре-
мя тружусь бухгалтером. Так 
что в нашей компании, если 
работать добросовестно и  
с отдачей, можно подняться 
по карьерной лестнице. Была 
дважды награждена медалями 
за безупречный и добросовест-
ный труд. 

У нас замечательный и 
очень дружный коллектив.  
Безусловно, есть и чтутся кор-
поративные традиции, одна из 
них – совместное празднование 

Дня Победы 9 мая. Раньше мы 
часто ездили на совместный 
отдых. Сейчас, к сожалению, не 
получается. У всех семьи, дети 
школьники, заботы, в общем. 
Также уделяю время своему 
любимому хобби: чтению книг 
и просмотру кинофильмов. Чи-
таю художественную литерату-
ру: различные жанры и писате-
ли, как наши, так и зарубежные, 
современные и классика.

Что является залогом успеха 
компании? По моему мнению, 
это сплочённый и профессио-
нально подобранный коллек-
тив, который добросовестно 
трудится на благо компании.  
И на успешность, в том числе, 
влияют и созданные корпора-
тивные традиции внутри хол-
динга. В компании образуются и 
вместе трудятся крепкие дина-

стии. Я знаю, что у нас их немало.  
В том числе, это можно отнести 
и к моей семье. В 2022 году 
моя дочь Емельягина Луиза 
тоже пришла работать в компа-
нию. Она трудится здесь офис- 
менеджером.

За все годы работы компа-
ния стала моим вторым до-
мом, а наш коллектив – семьёй.  
Я горжусь тем, что тружусь здесь. 
Компании «Нева», в ее двадцати-
летие, я могу пожелать дальней-
шего развития и процветания!

«НЕВА» – МОЙ ВТОРОЙ ДОМ!

Для холдинга безопасности очень важным его отделом является ПЦО 
(Пульт централизованной охраны). Мы взяли интервью у первого 
оператора ПЦО Татьяны Грицун – она проработала в «Неве» 18 лет.

– В «Неву» я пришла в 2006 
году по совету подруги. Я про-
сила её помочь мне в поиске 
работы. И она подсказала, что в 
«Неве» открывается Пульт охра-
ны и нужны новые сотрудники. 
В итоге меня пригласили на ста-
жировку. Тогда у «Невы» только 
что появился пульт, который об-
служивали два оператора. Сей-
час же мы присутствуем почти 
во всех городах России, а под 
охраной у нас – более девяноста 
тысяч объектов. Восемнадцать 
лет назад я пришла в «Неву» и 
по сей день здесь работаю.

Пульт очень сильно изме-
нился! Раньше, как говорится, 
«работали с карандашом на бу-
маге», а сейчас всё в электрон-
ном виде. Раньше вызывали 
ГБР самостоятельно, набирая 
каждый номер, а теперь всё ав-
томатизировано, очень удобно. 
За счёт современных техноло-
гий, которыми мы пользуемся 
на сегодняшний день, работа 
пульта выполняется быстро и 
качественно. Даже если проис-
ходит форс-мажор (ЧС, отключе-
ние света и т.д.), благодаря но-
вым технологиям и грамотному 
руководству холдингом специ-
алисты ПЦО преодолевают все 

трудности и работают в полную 
силу 24 часа в сутки. И холдинг 
создал все необходимые для 
этого комфортные условия.

В 2006 году все находились 
в одном помещении. Где опера-
торы, там же ГБР и остальные. 
Сейчас же компания приобре-
ла целое собственное здание.  
И теперь мы являемся одним 
из самых крупнейших холдин-
гов по безопасности в стране. 
В холдинге сложились и очень 
крепки корпоративные тра-
диции. Особенно в компании 
мы отмечаем святой празд-
ник – День великой Победы –  
9 мая. 

Компания дала мне возмож-
ность профессиональной реа-
лизации. От обычного операто-
ра – до старшего смены. В этой 
должности я чувствую себя, 
как рыба в воде. По собствен-
ному желанию я отказалась от 
дальнейшего повышения, по-
тому что пульт – вся моя жизнь,  
и я не хочу менять сферу своей 
деятельности. 

Моя семья – это моя един-
ственная дочка, моя гордость 
и опора в трудную минуту. Она 
привыкла к тому, что я часто 
оказываюсь на дежурстве, сво-

бодного времени у меня бывает 
мало, и поддерживает меня 
во всём. Именно поэтому весь 
свой выходной день я стараюсь 
посвящать ей.

Хочу добавить, что за всю 
историю ПЦО мне даже не 
перечесть, как много людей 
я повидала. На пульт при-
ходили люди всех возрастов 
и с различными характера-
ми. И на сегодняшний день 
коллектив сложился друж-
ный и самое главное – много 
опытных специалистов. Быва-
ют сложные времена, но мы 

всегда поддерживаем друг 
друга, помогаем. Всем ребя-
там хочу выразить огромную 
благодарность за професси-
онализм, труд, отзывчивость,  
а главное – терпение в нашей 
нелёгкой работе. Выражаю 
слова благодарности Епуре 
В.В., Игнатову В.А., Новикову 
В.В., Щербине С.А. Спасибо 
огромное вам за то, что дали 
мне возможность работать  
в компании и поддерживали в 
трудные времена. А холдингу  
в его двадцатилетие хочу по-
желать только процветания! 

«ПУЛЬТ – ВСЯ МОЯ ЖИЗНЬ»

В рамках этого мероприя-
тия председатель Обществен-
ного совета при Управлении 
МВД России по городу Красно-
дару, председатель Краснодар-
ского краевого общественно- 
благотворительного фонда «Со-
циальное сознание» Евгений Ло-
бачёв совместно с сотрудниками 
полиции и работниками Холдинга 
безопасности «Нева» оказали по-
мощь семьям из многодетных и 
малообеспеченных семей, находя-
щихся в трудной жизненной ситуа-
ции и нуждающихся в социальной 
помощи, а также детям, состоящим 

на профилактическом учёте в отде-
ле по делам несовершеннолетних.

Стражи правопорядка и со-
трудники «Невы» посетили де-
тей по местам их жительства и 
передали им подарки – школьные 
портфели и канцелярские принад-
лежности. Также в рамках акции 
с детьми и их родителями была 
проведена профилактическая и 
разъяснительная работа по недо-
пущению правонарушений и до-
бросовестному исполнению своих 

обязанностей по воспитанию, 
содержанию и обучению несовер-
шеннолетних. Правоохранители 
и общественники обратили вни-
мание юных горожан на духовно- 
нравственные и патриотические 
ценности.

Подарки школьникам при-
шлись по душе. А ещё очень по-
нравился спецтранспорт холдинга 
безопасности. Охранники раз-
решили школьникам посидеть на 

водительском месте – кто знает, 
может, потом из них вырастут про-
фессионалы в сфере безопасности.

«Нева» помогает 
учиться

НОВОСТИ КОМПАНИИ

Накануне нового учебного 
года в Краснодаре прошла 
общероссийская акция, 
организованная МВД – 
«Помоги пойти учиться!»,
в которой Холдинг безопасности 
«Нева» принял активное участие.

 На фото: Роман Беспалов, начальник 
охраны, г. Краснодар

Собираемся ехать, всё 
проверили, рюкзаки на месте 
для отличной учёбы

НАШИ ПАРТНЁРЫ

Решение было принято де-
путатами Городской Думы Крас-
нодара путём голосования.

«Нева» поздравляет пред-
седателя Федерации гандбола 
Краснодарского края Евгения 
Трефилова с этим знаменатель-
ным событием!

Евгений Трефилов достоин 
чести носить гордое звание 
Почетного жителя Краснодара. 
Он – наша легенда спорта, заслу-
женный тренер России, который 
привёл национальную команду 
к победе на Олимпийских играх 
в Рио-де-Жанейро в 2016 году.

Холдинг  безопасности 
«Нева» и ГК «Кубань» свя-
зывает тесное и надёжное 
партнёрство. Евгений Трефи-
лов приезжал в «Неву», где 
встречался с руководителями 
компании. А наши сотрудники 
«Невы» обеспечивали охрану 

спортивных мероприятий, где 
участвовали кубанские ганд-
болисты. В частности, пред-
ставители холдинга обеспе-
чивали безопасность матчей 
«Легенды Юга», посвященных 
50-летию гандбольного клуба 
«Кубань».

ДРУЖИМ СО СПОРТОМ! ЭТО НАВСЕГДА!
В этом году руководителю направления игрового вида спорта, матчи которого регулярно охраняет 
«Нева», присвоено звание «Почётный гражданин Краснодара»!
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Акция «Искусство Победы» 
показала, насколько едины и не-
разделимы в России патриотизм 
и творчество. Акция дала возмож-
ность всем желающим раскрыть 
творческие способности и оказать 
бойцам СВО гуманитарную по-
мощь.

Участники проходили мастер-
классы и создавали картины, 
которые впоследствии были вы-
ставлены на благотворительный 
аукцион и проданы. Вырученные 
от продажи средства будут на-

правлены на закупку необходи-
мой техники для фронта.

«Нева» не осталась в стороне, 
приняв участие в акции и выполнив 
свою прямую функцию по охране 
массового мероприятия. 

И вот мы получили благодар-
ный отклик: организаторы акции 
направили в адрес руководителя 
компании «Нева» благодарность. 
В ней отмечен личный вклад со-
трудника холдинга безопасности 
Евгения Марчукова. «За граждан-
скую позицию, за участие и помощь 

в организации акции и благотво-
рительном аукционе», – значится 
в тексте.

– Принимаем тёплые слова 
с благодарностью и обещанием 
всегда помогать ребятам, которые 

защищают Россию в ходе специ-
альной военной операции, – сказал 
Евгений Марчуков, руководитель 
ГБР, Республика Крым, г. Симфе-
рополь. – Есть среди них и наши 
сотрудники, которые не остались 

в стороне и ушли добровольцами 
на фронт. Пока вы сражаетесь за 
Родину, мы бережём тыл, защищаем 
мирных граждан и их имущество, в 
том числе и на новых территориях 
России!

– Мы поддерживаем наших 
защитников на фронте через ис-
кусство. В нашей стране творче-
ство всегда играло и продолжает 
играть важную роль в истории и 
культуре. Наша цель – подчеркнуть 
эту связь и одновременно собрать 
средства на приобретение дронов 
и тепловизоров, которые окажут 
необходимую помощь нашим сол-
датам. Охрана мероприятия также 
была очень важна, и хорошо, что 
«Нева» обеспечила её на высо-
ком уровне, – уточнила одна из 
организаторов акции – председа-
тель Крымской республиканской 
общественной организации «Ма-
тери Крыма – Солдатам Отечества» 
Екатерина Артёмина.

Редакция: пиар-служба Холдинга безопасности «Нева», г. Краснодар, ул. Пашковская, 74, тел. 8-800-700-18-18, сайт www.ohrana-neva.ru, тираж 999 экз.

В Симферополе завершилась творческая акция «Искусство Победы». 
На протяжении месяца известные личности Крыма и Севастополя соз-
давали картины для благотворительного аукциона, который прошёл в 
августе. Всего в качестве лотов было представлено 18 уникальных по-
лотен, а общая сумма, собранная в ходе торгов, превысила 150 тысяч 
рублей. По заверению организаторов, все средства будут направлены 
на закупку оборудования для бойцов специальной военной операции. 
Холдинг безопасности «Нева» принял участие в акции «Искусство 
Победы» в качестве партнёра по охране и безопасности массовых 
мероприятий.

– Наше взаимодействие с 
Холдингом безопасности «Нева» 
в этом году происходило на двух 
наших масштабных турнирах 
по смешанным единоборствам. 
ХБ «Нева» обеспечивает охрану 
мероприятий как внутри по-

мещений, так и снаружи здания 
Дворца спорта «Олимп», где 
проходили соревнования. Наше 
партнёрство заключается в обе-
спечении безопасности участ-
ников – спортсменов и гостей 
турниров – зрителей. Недавно,  

21 июня, также проходил боль-
шой стадионный турнир, где 
присутствовали профессиональ-
ные спортсмены из разных реги-
онов РФ: Кабардино-Балкарская 
республика, Дагестан, Централь-
ное Черноземье, Краснодарский 
край, Армения, Азербайджан. 
В турнире, который проходил 
9 марта, участвовали бойцы из 
Камеруна. Все эти мероприя-
тия охранялись секьюрити ХБ 
«Нева». Мы очень довольны со-
трудничеством и благодарим 
за оперативность Холдинг без-
опасности «Нева» в выполнении 
своей работы, за профессиона-
лизм. Мы полностью удовлетво-
рены партнёрством и надеемся 
на дальнейшую продуктивную 
работу на предстоящих турни-
рах нашей профессиональной 
Лиги ММА Ермак. В ближайшие 
планы входит проведение двух 
масштабных профессиональных 
турниров по ММА: в октябре и 
закрывающий 2024 год – в де-
кабре. Будут приглашены бойцы 
из разных регионов РФ, которые 
себя уже показали и проявили 
очень успешно на професси-

ональном поприще в данном 
виде спорта. 

– Все турниры проходят в 
честь участников СВО и явля-
ются благотворительными. На 
мероприятиях присутствуют 
командиры боевых подразделе-
ний, герои России, представите-
ли администрации и, конечно 
же,  болельщики.  ХБ «Нева» 
принимает активное участие в 
помощи организации данных 
масштабных событий сезона.

– Холдингу безопасности 
«Нева» в связи с его 20-летием 
желаем процветания, развития! 
Также благодарим за беспреце-
дентное содействие спорту. Это 
очень важно в наше время – под-
держивать молодёжь именно 
по спортивному направлению, 
так как это даёт возможность 
молодым людям развиваться не 
только физически, но и духовно. 
Спорт культивирует в челове-
ке дисциплину, тесно связан с  
военно-патриотическим воспита-
нием в целом, прививает любовь  
к Родине. Общими усилиями мы 
растим здоровое и сильное по-
коление!

 На фото слева направо: Андрей Андреев, вице-президент профессиональной лиги 
ECF; Константин Штабной, президент ЕСF; Каро Гевондян, руководитель ККСОО СК 
«Екатерининский» 

 На фото слева направо: профбоец ММА Левон Карапетян, президент лиги ECF 
Константин Штабной, профбоец ММА Айгун Ахмедов 

Андрей Андреев, вице-президент профессиональной лиги ММА 
Ермак Cage Fighting.

ПОДДЕРЖКА СПОРТА 
ОЧЕНЬ ВАЖНА!

БЛАГОДАРНОСТЬ ЗА ОХРАНУ – «НЕВЕ»!НОВОСТИ КОМПАНИИ

 На фото слева направо: профбоец ММА, Амир Макушев; профбоец ММА 
Влад Королевский; вице-президент лиги ECF Андрей Андреев; президент лиги ECF 
Константин Штабной; профбоец ММА Ростислав Руденко; профбоец ММА Влад Белый

Новый стационарный пост 
охраны Холдинга безопасности 
«Нева» появился в городе Аксае 
Ростовской области на рынке 
«Казачий». И это неслучайно!

Этот рынок работает 
здесь недавно, но уже стал 
популярным у ростовчан. 
Торговая площадка – это 
современные павильоны с 
оборудованными для торгов-
ли местами. Это постоянное 
место массового скопления 
людей. А потому оно должно 
быть обеспечено надежной и 
профессиональной охраной.

– Работы у «Невы» при-
бавилось – рынок с прилав-
ками, парковкой и админи-
стративными зданиями за-
нимает 110 тысяч квадратных 
метров. Но к крупным объек-
там и массовому скоплению 
людей нам не привыкать: мы 
умеем работать на результат 
в любых условиях! – про-
комментировал открытие 
нового стационарного по-
ста руководитель ГНР по  
г. Ростов-на-Дону и Ростов-
ской области Александр 
Григоренко.

НОВОСТИ КОМПАНИИ

Работы у «Невы» 
всЁ прибавляется!

НАШИ ПАРТНЁРЫ


